
Baromètre Emploi
12 630 Demandeurs d’Emploi 

soit 6% des DE du Languedoc Roussillon
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 6 639 DE sur le Grand Alès
soit 52,6 % des DE total du Pays Cévennes

Chiffres clés EMPLOI

Sexe
47,8 % d’hommes (6 038)
52,2 % de femmes (6 592)

+   5,2 %
+   9,5 %

Age
15,2 % de -25 ans (1 926)
21,4 % de +50 ans (2 709)

+   4,1 %
+ 20,8 %

Formation

18,1 % inférieur au CAP-BEP 
45,3 % niveau CAP-BEP
19,6 % niveau BAC
16,6 % niveau BAC+ 2 et sup

+   4,7 %
+   5,8 %
+   7,6 %
+ 14,4 %

Qualification

24,4 % d’ouvriers
66,2 % d’employés
6,0 % de techniciens
2,7 % de cadres

+   4,9 %
+   8,1 %
+ 11,5 %
+   2,7 %

Ancienneté
60,2 % de - 1 an (6 954)
20,1 % de 1 à 2 ans (2 462)
19,7 % de + 2 ans (2 294)

+   7,0 %
+   1,9 %
+ 15,1 %

70,8 % en catégorie A 
(69,1 % en LR)

15,2 % de moins de 25 ans
(16,1 % en LR)

21,4 % de plus de 50 ans
(19,4 % en LR)

52,2 % de femmes
(50,9 % en LR)

39,8 % de longue durée
(35,8 % en LR)

Profil du Demandeur d’Emploi
(T3 2011 / Evolution N-1)

Evolution du taux de chômage depuis 2003
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Nouvelle  Zone  d'emploi  d'Alès  
(90  communes)


Languedoc-­‐Rossillon


France  Métropolitaine
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Offre d’Emploi
Offres collectées par Pôle Emploi :
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Source : INSEE, Pôle Emploi ; Traitement : Observatoire partenarial Alès Cévennes ; Date de publication : décembre 2011

CDD 643 +  0,9 %

CDI 325 + 9,8 %

Intérimaire 234 - 33,5 %

Saisonnier 37 + 76,2 %

sur le Languedoc Roussillon : 37 014

sur le Pays Cévennes : 1 241

sur le Gard : 8 984

Caractéristiques des Offres

Nature des offres de contrat 
sur le Pays Cévennes

par nature du contrat
(T3 2011 / Evolution N-1)

par secteur d’activité

par durée de contrat
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5,9%
 2,7%


26,8%


64,6%


<  9h
 Entre  9h  et  
19h


Entre  20h  et  
31h


32  h  et  +


Industrie,  
7,0%
 BTP,  8,0%


Commerce,  
10,9%


Service,  
72,8%


Agriculture,  
1,3%


Pays 
Cévennes

Grand 
Alès

Contrat aidé 309 166

Contrat non aidé 932 721

La prochaine publication emploi (4ème trimestre 2011) de l’observatoire partenarial sera publiée en Mars 2012.

Conception des fiches « chiffres clés emploi » : MdE Grand Alès en Cévennes - Tous droits réservés

Taille des établissements proposant 
des offres d’emploi
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0  Salariés


1  à  9  salariés


10  à  19  Salariés


20  à  49  Salariés


50  à  199  Salariés


200  à  499  Salariés


500  et  plus


NON  DEFINI
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